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PRZEDSIEBIORCZOSC STARTUPOWA

Kod przedmiotu (USOS): .. ..ot

Grupa/Grupy przedmiotow (USOS)?: . ...ooviiviiiiiiieiieieen .

Poziom ksztatcenia:

Forma studidéw i tryb
prowadzenia przedmiotu:
Kierunek studiow:

Profil studidw:
Specjalnos¢:

Jednostka prowadzgca:
Jednostka realizujaca:
Koordynator przedmiotu:
Poziom przedmiotu:
Status przedmiotu:

Jezyk prowadzenia zajec¢:
Semestr nominalny:
Minimalny numer semestru:
Wymagania
wstepne/zalecane
przedmioty poprzedzajace:
Dyskonta

Limit liczby studentéow:

Powdd zgloszenia przedmiotu:

drugiego stopnia
studia stacjonarne

Elektronika

ogdlnoakademicki

Systemy Zintegrowanej Elektroniki i Fotoniki
Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych
Wydziat Zarzqdzania

dr hab. Agnieszka Skala

srednio zaawansowany

obowigzkowy

polski

3

90

nowy program studiéw Il stopnia na kierunku Elektronika

Cel przedmiotu: (max 256 znakoéw)
Zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci na temat specyfiki przedsigbiorczosci startupowej oraz w
zakresie metodyki zarzadzania startupem: Lean Startup

Skrocony opis przedmiotu (max 1000 znakow):

W  ramach przedmiotu shuchacze zapoznaja si¢ z zagadnieniami zwigzanymi z
przedsigbiorczoscig innowacyjng, technologiczng, dynamiczng. Poznaja narzedzia
wdrazania projektow zgodnie z metodyka Lean Startup. Nabywaja umiejetnosci zwiazane
z podejmowaniem decyzji w zakresie doboru odpowiedniej metodyki zarzadzania w
zalezno$ci od charakteru przedsigwzigcia. Studenci ¢wicza zdobyte umiejetnosci w ramach
grupowej pracy projektowej. Na koniec studenci prezentujg projekt i swoja prace nad nim

1 Kod przedmiotu uzupehia Dziekanat WEiTI

2w przypadku nowego programu studiéw grupy przedmiotéw wprowadza Dziekanat WEiITI, w innym
przypadku grupy przedmiotow, do ktorych ma naleze¢ zgloszony przedmiot podaje koordynator przedmiotu



w ramach spotkania, w ktorym uczestnicza specjaliSci — przedsigbiorcy, inwestorzy,
edukatorzy.

Skrécony opis przedmiotu w jezyku angielskim (max 1000 znakow):
Tresci ksztalcenia:

Wyklad: Zdobycie wiedzy na temat specyfiki przedsi¢biorczo$ci startupowej oraz w zakresie
metodyki zarzadzania startupem: Lean Startup

W1: Rézne formy przedsigbiorczosci we wspodtczesnym $wiecie. Przedsigbiorczos¢
innowacyjna a inne formy przedsigbiorczosci. Startupy jako szczegdlne formy organizacji
aktywnosci przedsigbiorczej;

W?2: Lean Startup jako metodyka zarzadzania startupem i jej sktadowe: zwinny rozwoj
produktu (agile development), odkrywanie klienta (customer development) i modelowanie
biznesowe; triada: klient-problem- rozwiazanie (CPS);

W3: Modelowanie biznesowe na bazie kanwy modelu biznesowego oraz kanwy propozycji
warto$ci wg Osterwaldera; formulowanie hipotez biznesowych;

W4: Weryfikowanie hipotez biznesowych w procesie modelowania biznesowego; odkrywanie
klienta — zasady projektowania i przeprowadzania wywiadow z interesariuszami projektu;
prototypowanie, koncepcja MVP;

WS5: Zasady prawidtowego ,,pitchu” projektu, prezentacji pomystu i pracy nad jego
weryfikacja i rozwojem.

Projekt: Praca nad realizacja startupu — co najmniej zakonczenie etapu Customer Discovery -
na projekcie wlasnym (w grupach):

PO: Selekcja pomystow na projekty, elementy debaty;

P1: Sformutowanie hipotez biznesowych: CPS 1 archetypu klienta (persony),

P2-P3: Kanwa propozycji wartosci i kanwa modelu biznesowego — warsztaty nad projektami
w grupach,

P4: Zaprojektowanie wywiadow 1 przeprowadzenie ich,

P5: Weryfikacja hipotez biznesowych,

P6: Zajecia mentoringowe

P7: Ochrona wiasno$ci przemystowej 1 prawa autorskiego, jak korzysta¢ z zasobow
informacji patentowej

P8-P9: Prezentacja koncowa projektu (w obecnosci gosci spoza uczelni — inwestorzy,
przedsigbiorcy, specjalisci).

Egzamin: Nie

Literatura i oprogramowanie:

1. Blank, S., 2013. Why the lean Startup Changes Everything?, Harvard Business Review,
Vol 91(5), ss. 63-72

2. Blank, S., Dorf, B. Podrecznik Startupu. Budowa wielkiej firmy krok po kroku. Helion,
2013 k!

3. Aulet, B. Przedsigbiorczosé zdyscyplinowana, Helion ist!

Skala, A., 2018. Startupy. Wyzwanie dla zarzadzania i edukacji przedsigbiorczosci.

Krakow: edu-Libri

B



5. Cieslik, J., 2014. Przedsiebiorczos¢, polityka, rozwoj, Warszawa: Wydawnictwo
Akademickie Sedno

6. Osterwalder, A., 2012. Tworzenie modeli biznesowych. Podrecznik wizjonera. Poznan:
Helion

7. Osterwalder, A., Pigneur, Y., Bernarda, G., Smith, A. Value [s:k:p]propq_sition design: How to
create products and services custo- mers want. John Wiley & Sons. iske!

Wymiar godzinowy zaje¢:

Formy prowadzonych zaje¢ Wymiar godzinowy zaje¢
Wyktad - 10
Cwiczenia audytoryjne -
Zajecia Projektowe - 20
Laboratoria -
Zajecia komputerowe -
Seminaria -
Lektoraty -
Warsztaty — zajecia -
Zintegrowane
Zajecia z wykorzystaniem
technik ksztatcenia na odlegtosc

Organizacja zajec:

Zajecia wykladowo-konwersatoryjne maja charakter wprowadzajacy. Nastepnie studenci w
grupach 3-5-osobowych pracujg nad projektem startupu. Celem jest osiggniecie etapu MVP
(Minimum Viable Product) lub co najmniej etapu weryfikacji gltéwnych hipotez
biznesowych w ramach modelowania biznesowego.

Przewiduje si¢ 15 spotkan w trakcie semestru, przy czym ostatnie 1-2 zajecia (w zaleznosci od
licznos$ci zespoldw projektowych) beda przeznaczone na prezentacje koncowe, oraz 1-2
zajecia w polowie semestru bedg przeznaczone na zajecia mentoringowe. Przewiduje si¢
réowniez fakultatywnie wizyt¢ goScia na zajgciach i/lub wizyte w Inkubatorze
Przedsigbiorczosci PW.

Kazdy student musi wzia¢ udzial w co najmniej jednym wydarzeniu startupowym w semestrze
(poza godzinami zajec€) 1 napisac krotka notatke z tego wydarzenia.

Zespoty projektowe beda 3 lub 5-0sobowe — w zaleznosci od liczebnosci grupy zajeciowej —
nie powinno by¢ wigcej niz 8 zespotow w jednej grupie.

Wymiar w jednostkach ECTS: 2

Liczba godzin pracy studenta zwigzanych z osiagnieciem efektow ksztalcenia (opis):

1. liczba godzin kontaktowych — 30 godz., w tym
obecno$¢ na wyktadach 10 godz.,
obecnos¢ na zajeciach projektowych/warsztatowych 16 godz.,
obecnos¢ na zajeciach mentoringowych 2 godz.
obecnos¢ na zajeciach z gosciem / w inkubatorze 2 godz.
2. praca wlasna studenta — 25 godz., w tym
przygotowanie do zaje¢ projektowych 20 godz.,



przygotowanie do prezentacji koncowej 5 godz.
Laczny naklad pracy studenta wynosi 55 godz., co odpowiada 2 pkt. ECTS.

Liczba punktow ECTS na zaje¢ciach wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich: 1,33 pkt. ECTS, co odpowiada 30 godz. kontaktowym.

Liczba punktéw ECTS, ktora student uzyskuje w ramach zaje¢ o charakterze
praktycznym: 1,91 pkt. ECTS, co odpowiada 16 godz. zaj¢¢ projektowych, 2 godz. zajgc
mentoringowych, 20 godz. przygotowan do zaje¢ projektowych 1 5 godz. przygotowan do
prezentacji koncowe;j.

Wymagania wstepne:
brak



Efekty uczenia sie:

. . odniesienie do
symbol opis efektu uczenia si forma zajec¢/ sposob efektéw
efektu P ¢ technika weryfikacji ..

uczenia si¢ : . ksztalcenia (oceny) ® uczenia sig
student, ktory zaliczyt przedmiot: dla programu

WIEDZA

Student zna i rozumie ogdlne zasady | wyklad Zaliczenie

W1 tworzenia i rozwoju form pisemne,
indywidualnej przedsiebiorczosci — aktywnosc na W_010
odnos$nie do przedsiewzigé zajeciach
ambitnych i innowacyjnych.
Zna i rozumie podstawowe zasady Zaliczenie

W2 ochrony wiasno$ci przemystoweji | wyklad pisemne,
prawa autorskiego, wie jak korzysta¢ ak{J’V‘{”()SC na W_09
z zasobow informacji patentowej zajeciach

UMIEJETNOSCI

Student potrafi identyfikowac i zajecia Jakos¢ pracy
interpretowa¢ podstawowe zjawiska | projektowe | podczas zajec
1 procesy spoleczne z prolektO\{V}’Ch,
wykorzystaniem wiedzy z zakresu aktywnosc na

Ul L . . zajeciach,
przedsigbiorczosci, ze szczegdlnym . _

. . . zaangazowanie
uwzglednieniem kreowania postaw
dsigbiorczych i podejmowania wprace srupy:

przedsigblorezychi 1 podejmov prezentacja
wyzwan zwigzanych z rozwojem korcowa
przedsi¢biorczo$ci

U2 Potrafi komunikowac sie i prezentowaé | Zajecia prezentacja
wyniki swojej pracy zréznicowanemu projektowe koncowa u_02
kregowi odbiorcow

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Student jest gotowy do mys$lenia i zajecia obserwacja,

dziatania w sposob przedsigbiorczy. | Projektowe | ocena K 03
aktywnosci -
podczas zajec

3 Sposoby weryfikacji uzyskania efektow uczenia si¢: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne,
kolokwium ustne, test, sprawozdanie/raport pisemny, projekt, prezentacja, praca domowa, esej, wzajemna ocena
przez uczestnikow zajec, ocena aktywnosci podczas zajg¢ samoocena.




